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LEI N° 724/2022

“Disp0e sobre a reserva para populacao afrodescendente
de vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos
integrantes do quadro permanente de pessoal no ambito

dos Poderes Executivo e Legislativo.”

A CAMARA MUNICIPAL DE SABAUDIA, ESTADO DO PARANA, aprovou e
eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reservada a populacdo afrodescendente o percentual
correspondente a 10% (dez por cento) das vagas oferecidas nos COnNcursos € processos
seletivos publicos destinados ao provimento de cargos efetivos e empregos publicos dos

guadros de pessoal do Poder Executivo Municipal e do Poder Legislativo, na forma desta Lei.

Art. 2° A reserva de vagas e 0 respectivo quantitativo constardo
expressamente dos editais normativos dos concursos e processos seletivos publicos,
adotando-se o percentual vigente na data de publicacdo do edital, e sera aplicada nas

nomeacdes e contratacdes até a expiracdo do prazo de validade do respectivo de cada edital.

8 1° O edital contera de maneira clara a orientagdo quanto aos procedimentos
a serem adotados para aqueles que pretendam concorrer as vagas reservadas, sem prejuizo

da adocao de outras vias de orientacdo aos candidatos quanto a mateéria.

§ 2° Quando o edital se referir a vagas para mais de um cargo ou emprego
publico, o percentual incidird de modo individualizado sobre as vagas de cada um dos cargos

ou empregos

8§ 3° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas

reservadas a candidatos negros, esse serd aumentado para o primeiro namero inteiro
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subsequente, em caso de fragao igual ou maior que, 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para

namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8 4° A reserva de vagas a candidatos negros constara expressamente dos
concursos publico, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes a reserva para

cada cargo ou emprego publico oferecido.

8 5° Se, do concurso ou processo seletivo publico, com previsdo de reserva
de vagas, resultar a convocacdo de candidatos aprovados em numero maior do que o
guantitativo de vagas estabelecido inicialmente no edital normativo, serdo adotados para as
convocacdes suplementares os mesmos critérios de reserva aplicados as vagas originarias
do edital.

8 6° Se, no resultado final do concurso ou processo seletivo publico, ndo
houverem classificados na listagem especifica em quantidade suficiente para o preenchimento
do quantitativo de vagas reservadas, serdo as vagas remanescente remanejadas para a

convocacao de classificados na listagem da concorréncia geral.

Art. 3° Os candidatos destinatarios da reserva de vagas estabelecida nesta
Lei terdo assegurada a participacdo na concorréncia geral do concurso ou processo seletivo
publico, quando ndo homologada a sua inscricdo as vagas reservadas.

Paragrafo unico. Nao havera diferenciacdo de critérios de selecdo entre
candidatos a concorréncia geral e candidatos as vagas reservadas, no que se refira a
conteudo programatico, caracteristicas das provas, critérios de pontuacdo por titulo,
pontuacdo minima para classificagdo e demais elementos inerentes ao concurso ou processo
seletivo publico, em atendimento aos principios constitucionais que regem a realizagéo de tais

procedimentos de selecao publica.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei sera considerado como integrante de

populacdo negra o candidato que assim se autodeclare no momento da inscrigdo, conforme
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os critérios utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sem prejuizo

da heteroidentificacdo pautada na fenotipica.

§ 1° A autodeclaracao constitui requisito inicial para a inscricdo dentro das
vagas reservadas, sendo que a homologacéo desta decorrera da heteroidentificacdo pautada

na fenotipia.

8 2° A heteroidentificacdo pautada na fenotipica terd seus critérios e
procedimentos gerais definidos em Decreto e estes constardo expressamente do edital
normativo do concurso ou processo seletivo publico, respeitando-se sempre os principios da

dignidade da pessoa humana e da garantia do contraditorio e da ampla defesa.

8§ 3° Se, ap6s a homologacao da inscricdo e mesmo depois na nomeacao do
servidor ou da contratagcdo do empregado publico, forem constatados indicios de fraude na
inscricdo as vagas reservadas, serd instaurado procedimento de investigacdo que podera
conduzir a desclassificacdo do candidato aprovado ou a demissdo do servidor nomeado ou
empregado publico contratado, asseguradas a ampla defesa e o contraditério, sem prejuizo

de outras sanc¢fes cabiveis na esfera administrativa e judicial.

Art. 5° Nos concursos e processos seletivos publicos em que haja vagas
reservadas com fundamento no disposto pela presente Lei, o resultado classificatério devera
conter, além da listagem classificatoria geral, a listagem classificatoria dos candidatos as

vagas reservadas.

8§ 1° A convocacgdo para nomeacao ou contratacdo respeitara sempre a
prioridade dada aos aprovados nas vagas reservadas, de modo que sempre que atingido o
quantitativo de dez convocados da listagem geral de classificacdo, ser4d convocado um

candidato classificado na listagem dos aprovados as vagas reservadas.

§ 2° Caso os convocados da listagem de aprovados as vagas reservadas néao

atendam a convocacao ou, comparecendo, desistam da nomeacgdo ou contratacdo, sera feita
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nova convocac¢do dentro da mesma listagem classificatoria, ndo se remanejando as vagas

para a convocacao de aprovados na listagem geral de classificados.

8§ 3° Se, tendo sido convocados todos os candidatos classificados na listagem
de vagas reservadas, restarem vagas ndo preenchidas, serdo estas remanejadas para

convocacao de classificados na listagem da concorréncia geral.

Art. 6° A presente Lei sera aplicada somente aos concursos e processos

seletivos publicos a serem iniciados apds a sua vigéncia.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sabaudia, aos 14 dias do més de setembro
de 2022.

MOISES SOARES RIBEIRO

-Prefeito Municipal-
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