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LEI N° 011/98-E

SUMULA: Dispde sobre  as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de

1999, e das outras previdéncias:

A Camara Municipal de Sabaudia, Estado do Parana,
aorovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO |

DAS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Art. 1° - Ficam estabelecidas nos termos desta Lei as
mesias e prioridades da Administragdo Pulblica Municipal para elaboracdo do
_rzamento relativo ao exercicio financeiro de 1999.

Art. 2° - Na estimativa das receitas serdo
considerados  efeitos  constantes das modificagbes na Legislagdo Tributéria,
apresentadas no Capitulo 1V desta Lei.

Art. 3° - Na manutengao de atividades, bem como a
conservacéo e recuperacdo de bens publicos, terdo prioridades sobre as acoes de
2xpansao e novas obras.

Art. 4° - Os projetos em fase de execucdo terdo
oreferéncia sobre novos projetos, especialmente aqueles que exijam contrapartida do
Municipio.

Art. 5° - Serdo assegurados 0s recursos necessarios
para as despesas de capital, em consondncia com as normas e prioridades
estabelecidas nesta Lei.

Art. 6° - As alteracbes na politica de pessoal e
respectiva despesas, obedecerdo as disposigées constantes no Capitulo V da
presente Lei.
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DOS PROGRAMAS, PRIORIDADES, OBJETIVOS E
METAS DA ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL.

Art. 7° - Na fixacdo das despesas serao observados
os programas, as prioridades, 0s objetivos e as metas assim delineadas.

PROGRAMA | - LEGISLATIVA

A) - Assegurar apoio financeiro a Camara Municipal
= consonancia com a Lei Orgénica do Municipio, para o seu funcionamento normal;

B) - Construcdo do prédio para 0 Legislativo

Municipal.

PROGRAMA 1 - ADMINISTRACAOQ E
PLANEJAMENTO

S2.0RIDADE: - Desenvolver agdes para a tomada de decisdes na Administragéo
=~ = Municipal, visando a avaliagao e a execugao de planos e programa, captagao,
arentacio e controle dos recursos financeiros.

2 ETWO - Implantar sistema de valorizagao e promogdo do Servidor Publico

Munopa
WETAS - Promover os servidores Municipais.

"= =TWO - Incentivar o treinamento de recursos humanos para melhorar a
~asactacio e atendimento a populagao.

W& - Encaminhar Servidores Municipais para participarem de cursos promovidos
~=os “ro20s Estaduais e Federais nas areas de Pessoal, tributacdo, contabilidade e

- -

aNTS SSeOres

DEJETIWD - Amoriizar as Prestagoes decorrentes do Parcelamento junto ao Orgéo
sompetente do INSS e FGTS.

METAS - Quear as prestagbes decorrentes do parcelamento entre a Prefeitura
~<t+.#0 Nacional de Seguro Social (INSS) e Fundo de Garantia por

SMOSTIZAR - Amortizar prestagdes do contrato de financiamento realizados juntos a
astabelecymentos de credito
META - Outar prestacdes dos contratos junto ao Banco do Estado do Parana S/A,

b4 A4~ PNDAM A ~am n Pranrama Fstadual de
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OBJETIVO: - Criacéo do Conselho Municipal do Bem Estar Social & criagéo do F
Muncpal 2 ele vinculado.

WETAS - Assegurar a participagio da comunidade na elaboracéo e implantacé
~rograma da area social, tais como: habitagdo saneamento basico e outros.
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JETIVO - Expansao do Parque Industrial.

=TAS - 2) Implantagdo de novas indUstrias, com doagdes de terrenos, rede de

e aluguel.
b) Construgdes de barracdes para melhores adaptagdes das industrias.
~ Viabilizar recursos para atender industrias que queiram se instalar-¢

~===0 Municipio, com doagdes totais ou parciais de recursos fisicos.

KA

OS2 ETIVO - Construcéo de barracées:

TAS - 2) Implantar um sistema de almoxarifado para maior organizagao.
5) Oferecer melhores condigdes de atendimento aos trabalhadores r
<~ === sténcia médica, alimentacdo, assisténcia social, odontoldgica, etc.

7
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PROGRAMA Ill - AGRICULTURA

o

= DADE - Desenvolver atividades no sentido de melhoramento na pro
== =nmal e do abastecimento.

0

1]

= ETIJO - Obter elevacéo da produgéo e da produtividade.

’

"5 - Manter acdes relacionadas com a pesquisa, desenvolvimento correg
soe orentacao técnicas através de convénios com a EMATER e a distribuic
mses = sementes através do Viveiro Municipal de Mudas.

2B _ETWO - Implantacéo de Micro-Baciais.

L _ Prosseguir com 0 programa de construgéo de micro-bacias, abastecec
samumtaros = melhoria da malha viaria. ‘

"

& =70 - Construcdes de abastecedouros comunitarios.
WETA - Cactac3o de 4gua para atendimento da comunidade, abastecimer

smmamerto pars evitar contaminagdo de mananciais.

PROGRAMA IV - DEFESA NACION
SEGURANCA PUBLICA

= _Manier as relacdes no sentido de manter preservada a Ordem F
4~ setor orivado, com vistos & Defesa Territorial de nosso Municipio
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SJETIVO - Manter os servicos de Alistamento Militar através da (JSM) - (Junta do

—_
i

ernco Militar).

W C)

JETA - Efetuar Alistamentos Militares no Municipio, dentro de sua respectiva classe.

DBJETIVO: - Participar dos servigos de Manutencéo dos policiais civis e militares.

METAS a) Fornecer combustivel para as viaturas civis e militares.
D) Fazer reparos de pequeno porte nas viaturas e o prédio da Delegacia de
=o' 'ca do Municipio.

PROGRAMA V - EDUCACAO E CULTURA

2 ]

== 0RIDADE: - Desenvolver acdes no sentido de formag&o moral, social do ser
“umano para habilitacdo e participagéo eficaz de desenvolvimento econdmico e
“r2  de nosso Municipio.

tl

S.ETIWO. - Manter o ensino fundamental no Municipio, atendendo a demanda na
=2= Municipal de escolas, oferecendo melhorias no aprendizado, capacitando
profiessores.

ey

i

=S - 2) Atender a demanda escolar nas escolas que compde a rede Municipal de
& SrC

o) Dar continuidade aos servicos de merenda escolar.

c) Manter o funcionamento e o trabalho executado, através do Jardim de
mamc= unto as criangas de nosso Municipio.

d) Manter o funcionamento e trabalho executado pela Creche Pingo de

JEJETWO - Construgbes de salas e aquisicbes de Equipamentos e Material

—Tg— -u,p--.s

WET & - Agaptar melhores condi¢des de acervo a biblioteca e ao Centro Comunitario.

PROGRAMA VI - EDUCACAO FiSICA E
DESPORTOS

== 0= DADE: - Desenvolver agbes que vise ao lazer da populagdo em geral.

- —
P —
- —

«O - Ampliagbes, restauragdes, constru¢des de parques, pragas esportivas.

Ie
(n
i

2! Dotar e melhorar as condicdes do Ginasio de Esportes para atender as
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b) Adaptar melhores condigdes as praca esportivas, para melhorar a area
de lazer. recreagéo de nosso Municipio.

OBJETIVO: - Construgées, ampliagdes, restauragbes do prédio da Biblioteca
Municipal.

METAS: - a) Promover o desenvolvimento cultural e social da populacdo estudantil
oferecendo meios de pesquisa e lazer.

D) Adaptar melhores condicbes de acervo, a biblioteca e Centro
Comunitario.

PROGRAMA VII_- HABITACAO E URBANISMO

PRIORIDADE: - Proporcionar melhores condicdes urbanas, oferecendo os servigcos
basicos de planejamento e infra-estrutura.

OBJETIVO - Pawmentacdo, meio-fio, calcadas, sarjetas e recapeamento em vias
urbanas

METAS - Empreender acOes visando a colocagcdo de meio-fio, sarjetas e
TecCapeamenio em vias urbanas, pavimentacdo de ruas e avenida. melhorando as
conowgoes habitacionals e vidrias da cidade.

OEJETIVO - Prestar servigos de limpeza Publica.

METAS' - a) Propiciar melhores condigdes de coleta e transformacéo e destinacg&o do
x0 em geral.
b) Aquisicdo de equipamentos e material permanente.

OBJETIVO: - Conservar o Cemitério Municipal.

a) Concluir obras de calgadas e outras.

b) Dotar o Cemitério Municipal de condicées bésicas necessarias de
atendimento aos sepultantes.
OBJETIVO: - Estender a rede de iluminac&o publica e manter o servigo de iluminagéo
publica do Municipio.

METAS: - a) Ampliagdo de rede de iluminacéo publica, estendendo os servigos a
novos loteamentos e parques industriais.

b) Substituir lampadas e acessérios para a manutengdo e distribuicdo de
iluminacéo publica.

OBJETIVO: - Aqguisicdo de terrenos para implantagdo de novos conjuntos
habitacionais urbanos e rurais.

META: - Viabilizar recursos a niveis, municipal, estadual e federal para atender a
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PROGRAMA VIl - SAUDE E SANEAMENTO

PRIORIDADE: Desenvolver acdes do governo para a consecugdo dos objetivos que
visem a melhoria do nivel de saude a populagao.

OBJETIVOS: - Melhorar as condicdes basicas de salde aos municipes.

META: - Construcdo, ampliagdo, reformas, melhorias e aquisicdo de equipamentos
para as unidades de saude do Municipio.

OBJETIVO: - Dar continuidade ao projeto em execucéo referente a implantacéo da
-ede de esgoto na avenida e ruas de nosso Municipio.

PROGRAMA X - ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

= _ Procurar desenvolver objetivos de governo ligados ao
wmento social do homem.

BJETIVO - Formacao de um patrimonio progressivo para o servidor publico.

~niribuir com 1% (um por cento) da receita, conforme legislagao especifica
- Programa de Formacgao do Patrimonio do Servidor Publico.

DBJETIVO: - Assistir ao servidor publico e seus dependentes.

META - Contribuir com o Instituto Nacional de Seguro Social - INSS e Caixa de
Se=,42-c2 dos Funciondrios Municipais, sobre a remuneragdo das Folhas de
Pagamenios

PROGRAMA X - -TRANSPORTES

2:DADE - Desenvolver acbes do governo no sentido de se alcancar objetivos
= respeiio 20s meios de transportes.

Y2 =TIVO - Eacilitar o transporte e melhorar o acesso do Municipio.

WMETAS - =) Recuperacdo e cascalhamento de estradas municipais restauragbes de
pontes, atermos e outros.

Cascalhar, readequar carreadores dos produtores das zona rurais.
Manter e conservar a frota de veiculos e maquinarios.

. Construcdes, alargamentos de estradas vicinais.

. Aguisicao de equipamentos para reaparelhamento da unidade.

(4o JO g L)
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CAPITULO 1lI

DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 8° - Orgamento Municipal compreendera as
receitas e despesas da administracdo direta e mantida pelo Municipio, de modo a
evidenciar as politicas e programa de governo, obedecidos na sua elaboragao 0s
orincipios de anualidade, universalidade e equilibrio de exclusividade.

Art. 9° - A proposta Orgamentaria do Poder
Legislativo devera ser elaborada pela Camara Municipal e encaminhada ao Executivo
oara compor o Projeto de Lei Orgamento Geral do Municipio até 30 (trinta) dias antes
de seu encaminhamento ao Legislativo.

Art. 10° - Na elaboragdo do Orgamento Geral do
Municipio serdo observadas as diretrizes de que trata esta Lei.

Art. 11° - As despesas com pessoal e encargos

Art. 12° - As despesas com manutengdo € 0
Jesenvolvimento do ensino, observardo o limite fixado no Art. 212 da Constituigéo
Federa -

Art. 13° - Os recursos ordindrios do Tesouro
Murscioal soments poderdo ser programados para atender as despesas de capital,
s00s atendidas as despesas com pessoal, encargos sociais, servigos da divida e
sutras despesas com custelo administrativo, operacional e precatérios judiciais, bem

~omo 2 conirapariida de programas financeiros e aprovados por Lei Municipal.
Art. 14° - Na fixacdo das despesas serdo observadas

as prioridades e metas determinadas no Artigo 8° (oitavo) desta Lei, bem como a
manutencio e funcionamento dos servigos ja implantados.

CAPITULO IV

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 15° - O Municipio fica obrigado a rever a sua
legislacao tributaria para o exercicio de 1999, o que sera objeto de Lei a ser enviado a
Camara Municipal, até 04 (quatro) meses antes do encerramento do exercicio de 1998,
dispondo sobre:

| - Reviséo do Imposto Predial e Territorial Urbano,
buscando atualizar as aliquotas aplicaveis a planta genérica de valores e as normas
concernentes ao cadastro técnico fiscal.
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I - O célculo para O, langcamento, cobranca €
recolhimento da contribuigéo de melhoria.

Art. 16° - O Projeto de Lei Orgcamentario, podera
apresentar programas de despesas a conta da receita decorrentes das alteracdes de
Legislagdo Tributaria, encaminhando & Céamara na forma do Caput do Artigo 15°
(Décimo-Quinto) desta Lei.

CAPITULO V

DAS ALTERACOES NO QUADRO PESSOAL

Art. 17° - Fica © Poder Executivo Municipal

PARAGRAFO UNICO - Para cumprimento deste
artigo fica autorizado © Municipio a realizar concurso publico para admisséo do

Art. 18° - Ficam os poderes Legislativo e Executivo
tualizacao dos vencimentos € vantagens do quadro de
- os indices oficiais de corregao monetéria do exercicio
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CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19° - Nao se admitirao emendas ao Projeto de Lei
Orgamentana que vise conceder dotacOes para instalagé&o ou funcionamento de 6rgao
e nao esteja devidamente e legalmente constituido.

Art. 20° - Esta Lei entraréd em vigor na data de sua
publicacao.

_ EDIFICIO DA \ PREFEITURA DO MUNICIPIO  DE
<ASAUDIA, ESTADO DO PARANA, AOS DEZENQVE DIAS DO MES DE JUNHO, DO
~n0 DE HUM MIL, NOVECENTOS E NOVENTAEQITO.




