ESTADO DO PARANA

LEI N2 024/93

shMULAs- Concede reajuste nos veneimentos do Funciona-
lismo Piblice Municipal, Magistério Munieipal
GratificagOes, Cargos Comissionados e Servi -
dores Rstatutdrios e dd outras provid@ncias.

A CAMAA MUNICIPAL DE SABAUDIA,RSTADO DO PARANK, APRO-
VOU, B EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

Art. 19 ~Picam concedidos o reajuste de 25,17% ( vinte
e cinco inteiros e dezessete centésimos) por cento, por forcga
da Lel Tederal, sobre a Escala Padrao de vencimentos e grati -
ficagtes do pessoal permanente, estatutérios. cargos comissio-
nados e magistério da Prefeitura Munieipal de Sabdudia obede -
eido o prinefpio da uniformidade estabelecido no Art. 18 In -
ciso VI da lei Orglnica do Muniefpio de Sabaudia, & partir de
12 de outubro de 1993, tomando por base o3 valores constantes
na tabela de setembro de 1993, da lLeil Municipal ne 021/93 de
23 de setembro de 1993, que vigorara os valores abaixo diseri-
minados.
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Art. 29- 530 cargos de provimgnte efetive os constantes
deste artigo e respectiva escala padrao de vencimentos:
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Art. 3¢9~ f cargo de provimengo em comissfo o constante
deste artigo e respectiva escala padrao de vencimento:

CARGO ESCALA PADRAO DE VENCIMENTO
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Art. 42~ O galdario do Pgasoal reglido pela Consolidagao
das Lels do Trubalno - CLT.y Segao regulados por Decreto h“itﬂ-
do pelo Executivo Munieipal, e o atualizado com o mesmo fndice
constante do artigo primeiro.

Arts 59- 03 Servidores Munlcipais que prestam servicos
no PSe POSTO DE SERVICO da TZLWPAR, gon jornaga de trabalho es-
tabeleclido por Lei, perceberso o salirio padrfo do Muniefplo es
tabelecido no Artiﬂn Primoiyo~ Paragraio 32 desta Lei.

Art, 6%~ 08 vencimentos do Magistério Pub;ico Muniei-
pal, continuam regido pclo Bstatuto do Magisterio Publico Muni
eipal de conformidade com a Lei Munieipal n2 L471/36 de 22 de
dezembro de 1996, que tem por base o veneimonte Padroo Wunicinnl
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Ressssosanssasosssssosssas OF@ 35.253462
Sssvevessesssssssssnsssnve OP 38.820,17
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Veeesosasssesansescsescnss O 47.239,12
Kessssssssenenssassssssnns 06 504071449
Zesesessssasnnsenntsetssses Crf'ﬁ 51-533’20

§ 12- As FungOes gratificades do Servigo Publieco Muni -
eipal, constituem vantagens acessorias 2o vencimento do Funcio-
nirio Municipal ¢ obedecerio a seguinte tabelas

FU ,HQEU DE CHUEFIA VALORES MEN3AIS

Ministério do Trebalho e Previ-

eln Salalicassonsersssasannnsnesabossalyrd 3.1472437
Junta do Servigo Militariscesscscssscss Cre 74229451
Unidade Municipal de Cadas- o B :

tramento - UMC<.INCRAessssessssssrsccas Cr® 13,386,38
Gorente 40 PEDUscssescsssssssssscsscsss CPF  10,41%,02
Coordenador do FUNDECesseesscsssscssses Crf  13,386,38
Inspetora Municipal de B3inOececscsess Crd 6.359,07
Chefe do Posto de Identificagfteessesess Cre 4,761, 3%

§ 29~ 0 pessoal de cargo provimento em comissdo sera
reajustado com o mesmo fndice constante do Artigo Primeiro.

§ 39~ Considera-gse vencimento padrio Munieipal o menor
vencimento pago ao servidor Munieipal de jormada de trabalho !
integral.
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Art. 79= As despesag resultantes desta Lel 3erao supor-
tadas por dotagoes orgamentarias proprias e obedecidp o limite
econstitucional de gastos com 03 servidores do Munieiplo.

Art. 39- EDsta Lel entrard em yigor & partir da data de

sua publicagao, roevogadas as dlsposicoes em contrarlio.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DB ;aBfUpIA, RSTADO DO
panan i, A0S VIATE E SEI3 DIAS DO uta DE OUTUBRO DE MIL NOVE -
Cc@ITOS B NOVENTA £ wrES.
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