(AMARR MURNICIPRAL DE SABAUDIA

ESTADO DO PARANA

LEZ Ne 573/91

SONUIA: Concede reajuste e aumento real nos vencimentos
do Puncionalismo Piblice Municipal, wMagistério
Wunieipal, Gratificagdes, Carges Comissionados e
Servidores Estatutdrios e dd outras providénegkas

A CAMARA WUNICIPAL DE SABAUDIA, ESTADO DO PARANK
APROVOU, E EU, PREFEITO MUNIOIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

Art, 1%~ Picam concedidos, o reajuste de 28,964 ( vinte e
oite inteires e noventa ¢ seis centdeinon), por forga da Lei Pe
deral, e um numento real de 1,04s ( um inteiro e quatro centdoi-
mos) no total de 30§00¢ ( trinta por cento), sobre a Escala pa -
drde de vencimentes e gratificagfes do pessoal permanente, estom
tutdrios, cargod comissionados e sagistérie da Prefeitura Nuni
¢ipal de Sebdudia, obedeeide o principio da uniformidade estabo-
leeido np Art, 18, incise VI da Lei Orglnica do Muniefpio de Sa-
bdudia, o reajuste ¢ aumento salariais serSo em duas pascelas -
mensais e consecutivas de 15,00 ( quinge por cento) sobre a Es -
cala Padrdo de janeire e fevereiro de 1991, & partir de 19 de fe
vereire de 1991, tomando por base os valores eonstantes da TLei
Wunieipal n® 572/91 de 17 de janeiro de 1991, que vigorard os ve
lores abaixo diseriminadess

PADRIO VENCIMENTOS
_ PEVEREIRO/91 WARGO/91
Asevessscsnsasscss CRS 21,128,84 24,298,17
Besecoovasconsasss CRS 21,442,85 24,659,208
Cpessccsascsancnss ORS 21,886,086 25.169,89
Desecsacssesesnses CRS 23.659,64 27,208,59
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Coordenador do FUNDEC seccsseececes CRS 23.942,32 27.533,67
Chefe do Posto de Identificacfo,.... CRS 8.209,08 9.440,44

§ 2%« 0 pessocal de carges de provimento em comissfo se-
*d reajustado com o mesme £ndice constante do artigo 12,

§ 3¢ ~ Considera =se saldrio padrilo Munieipal o menor sa
1drie pago u servidor lmum de jornada de trebalho integral

Az't. 20 o cargoes de provimento efetivo os constantes
deste tz-tui, e respectiva escala de Mio ée vencimentoss

1 ’ ~ 1150 ¢
. - _o..,.-.;g-,-;;_ e SALR. |

&ﬂilliﬁﬂiccoooccooo.oatcoisi-inie--y-’ de A a D
Telefoniataesssisnssnsssnsnsnsnsnennes 48 4 @ D
Zelador (t}........-.u—....u.......a..—,, de A & H
- Bseriturdrio (8)sssscsssssssssnsesss o 6 B & P
Bibliotecario (l)titcs-.iiitttooticoug de A a H
Auxilior @8 Tributag@os.sessocssssenes 48 A 8 1
Fiseal Gorel..essessssssssnssssnnessss @8 I @ ¢
Tesoureiro $9v0ccsssscasnsssnssssnsase G0 0 a 3
Fiscal Langadorscscssssssssnsssssssces Q8 7 & v
Auxiliar de Contabilidedessssscsessngs 4@ N & X
Técnico en Gontabilidad®essssscnsssess 48 V a 2

Art, 3%- ¥ cargo de provimento em comissde o constante
deste artigo e respectiva escala de padrfo de vencimentos

’.ﬂ!‘t"“ooo-noouuusooc..ooo-osooco- d. ’ . l

Art, 49- 08 salfrios de psssoal regido pela Consolidagio
das Leis do Trabalho = CLT,, serfio regulados por Decreto baixado
pelo Executivo Wunieipal, e¢ 6 atualizade com o meamo fndice cons
tante do art, le,

Art:. 59~ 08 servidores municipais que prestam serviges no
PS~ Posto de Servigo da TELEPAR, com jornads de trabalho estabe =
lecida por Lei, perceberdo o saldrio padr@o do Muniefpio estabe =
lecido n0o Art., 12, paragrafo 32 desta Lei:
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Gessossnsscssnsss ORS  30,006,42 34,507,38
Hesoseonsnsonssse ORS  30,496,47 35.070,94
Isessscessessnsse CRS 32,946,25 37.888,19
Jessecennsassease CRE 35,583,74 40.921,30

:??000000?003;%'?? “

36,364,92

41,819,66

Lesssecsseasonsans ORS  39,314,23 45,211,36
'?liiilttl.iii'i? CRS ‘,'m"l ”wmia
Nesoesenssnncnses CRE  49,102,87 56.468,30
Ossnsssssareensss GRS  52,530,00 60,410,78
Pesosssnsscesnses ORS 56,227,39 644661450
Qesssssssnssnness ORS 56,822,18 65434551
Beesssescsrcencss CRS  60,782,96 69,900,40
Sssceccnsscnnsses ORS 66,932,16 76,971,98
Bavesss swsnssess GBS 74,603,86 85,806,444
Ussssosnsncnsnsss OBS  77.425,29 89,039,08
Viessssssssannces CRS 81,447,29, 93,664,38
:foai.ito-i.o-épo,f CRS 8‘,”“?‘ ”‘nm,
Zosssssnssascases CRE  88,850,92 102,178,55

§ 1%« As fungBes gratificades do servigo Péblieo Muwndci~
m.mnmnmm-auvmum.-
ndrio Municipal e obedecerdo & seguinte tabelas

FuNgRO CHEFIA VALORES _ MENSAIS
FEVEREIRO/91 MARQO/91
Ministério do Trabalho @ Pre-

vidlnela Soeialissecssscssscsscss ORS 5.986, 83 6.884,85
Junta do Servige Militer..c.c..... ORS 12,465,503 14.334,78
mento UMC = INCRAssssssnssssssscsss CRS 23.942,32 27.533,67
GERENTE DO PEDU ( Programa de _ ‘

Desenvolvimente Urbane )--oano-oqwui 1?9-'“ Iﬁw.&.

Inspetora MNunicipal de Bnsino..... OR$ 11,825,90 13.599,79
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Art, 62 - 0s vencimentos do Magistério Péblico Wunieipal
continuam regido pelo Estatpto do Magistério Pdblico Municipal
de conformidade com & Lei Lei Wunieipal ne 471/86 de 22 de dezen~
bre de 1986, que tem por base o saldrie padrde Municipal,

Art. 7%= As despesas resultante desta Lei serfio suportadas
por dotagles orgamentdrias préprias e obedeehdBoo limite consti -
tucional de gastos com servidores do Munieipioe,

ASt, 8%« Eota Lei entresd em vigor & pastir de date
de sun publicagde, revogadas as disposigdes em contrarie,

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE SABLUDIA, ESTADO DO
PARANKL, 408 VINTE & SEIS DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE
HUM MIL NOVECENTOS E NOVENTA E HUM, -
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