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SOMULA:= Atualize ¢ Reajusta a Iscala DPadrio de Vencie

mentos do funcionalismo pdiblico munieipal,Lg~
tatutdrio e df outyas providéncing,

A CRMARA MUNICIPAL D& SABAUDIA,ESTADO DO PARANK, APRO =

VoU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LET:

\rte 1% Fiea renjustado a Escala Padrao de Vencimentos

e GratificagSes do pessoal do quadro permanente Estatutdrio  des

ta Prefeiturs Manieipal de Sabdudia, a partir de 192 de dezembro
de 1987, no perecentual de 20% ( vinte por cento) e a partir de

12 de janeiro de 1988, no percentual de 25% (

to )y vigorard com os valores

vinte cineco Por cen
abaixo diseriminadoss

PADRYO VENCTIT NTOS
DEZEMBRO/8¢ JANEIRO/28
Avssnresennnanss C28 3.600,00 /500,00
Basssovssnesnnns CES 44319400 5399,00
Consesnsnisiscces CZ§ 4.+618,00 54773,00
N -1 44951400 6.189,00
Eeeeansssssceass CZ$ 5.210,00 64513,00
Fecessosssscenae CZ8 54732,00 7.165,00
Gesssonnsennanss CZ8 64332,00 7.915,00
Hassonssussnanas 028 64436,00 8.045,00
Tevacassncacsese CZ§ 64954400 84693400
Jessoeossocanees C26  7,510,00 9,388,00
Kesoosssnoenanes CZ8  7.682,00 94603,00
Leasessonenennss CZH  8.297,00 10..371,00
Howsoseasnneonns CI5  9,636,00 12.108,00
Hessssansosnsess CZ8 10,362,00 12.953,00
Oseeveneneannnns CZ§ 11,088,00 13.860,00
Pedenssnscaneees CZ8 11.867,00 1/.4834.,00
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Q........................ CZ% 11.993,00 1/.+991,00
Z3 12,828,00 16,085,00
CZ5 144126400 17.658,00
T isesse CZ3 15.763,00 194704.,00
CZ3 164340,00 204425,00
CZ3 17.190,00 21.4883,00
:........................ CZ$ 18.221,00 224776400
¢

% 194318,00 24,4143,00
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irts 29 = 38g Cargos de provinentos efetivog 08 cong—
tante deste artigo, e respectiva escala de padrio de vencimentogs
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Art, 39 < 10 carpo de provimento em comisnao o conphtonte

deste artipo e respectiva eseala de padrac de vencimento:
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‘rte 42 = Og salirios de pessoal regido nela Consolidg
o . 7 e o N T
g¢ao dag Leis do Trabalho - CLT. , merao repulados por lLecreto bai

xado pelo Executivo Minicipal,
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Irts 52 = 0 earso de Telefonista recebera proporcional
e o e
a carga horaria de trabalho diario,com base no saldrio minimo re=

glonal,
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Arte 62 - As fungdes
Munieipal, constituen vantaens

e P 2 ~ :
onario munieipal e obhedecernp a seguinte

FUNCAC CHEFIA

Ministério do Trabalho e Previ
denein Jocial........................Ciﬁ
Junta do Servige HilitaRees essreessssClB
Unidade Iunicipal de Cadastra-

mento MIC - INCaa

~ L3
acecgoorias

gratificadas do

tabelas

raT ¢
Valdind
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servigo publico

ao vencimento do funei
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1.262,00
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Responsavel da 8GR0 I'es808leciscesasCl
Coordenador do Finp Conwniansisennsnsll
Ingpetor

lManieipal de neino(a).essssC2

Chefe do Posto de Tdentificagdo. s ee(?

A\rt, 79 <« Og vencimentos do

30?',”),;‘1
54052,0(
24525,00

l. -F':.f ,‘] ? OO

5737400
64315,00
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24250,00
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lagisterio Publico Munieipal

: 3
]

- " - L . 2 " P
continuam regido pelo Estatuto do Magisterio Publice fanicipal de

conformidade com a Lei L71/36 de 22 de dezembro de 1986 que tem pox!

Lo " S
base o salario mfnime regional,
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rt. 32 = Fien autorizado conceder sos uneionarios I'i=

= £ i3 ) * 11 3
bluicos do Mwmniefnie - otatutarios e Ixecutivo unicipaly que

recebem 139 Jnlfrio, "Abono de Natal', pelos vencimentos integraig
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vigentes, referente ao exercicio {inanceiro de 197/,

/ 9?2 - Esta Lei entrard enm vigor a partir da data de
Art, 99 < Eg &1 entra n vigor a parti
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publicacac, revogndas
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